SAJTOKOZLEMENY
Ujabb 36 kisvardai és hajdubészérményi diak szamara nyilik a vilag

Orientacios tréning a Nyilo vilag program kozépiskolas
tehetséggondozd6 program uj résztvevéinek a GE Hungary Rt.
budapesti kdzpontjaban

Budapest, 2005. majus 26. — A kisvardai Bessenyei Gyorgy és a hajdubdszérményi Bocskai
Istvan gimnazium 36 diakja és angol tanaraik egésznapos orientacios tréningen vettek részt
Budapesten a GE Hungary Rt. kdzpontjaban. A GE' altal inditott innovativ Nyilé vilag kézépiskolas
tehetséggondozé program masodik kisvardai és hajdubdszérményi évfolyama indul ezzel a
talalkozoval. A diakokat André Horbach a GE Cosnumer and Industrial Eurdpa, Kdzel-Kelet és
Afrika régiojaért felelés vezérigazgatdja kdszontotte. Beszédet tartottak a tamogaté partnerek Bali
Istvan, Oktatasi Osztalyvezeté BAZ Megye, Fekete Ivan, a Miskolci Egyetem Humaneréforras
Tanszékének vezetbje, Kiss Laszlo, a KeletMagyarorszag f6szerkesztéje és Gyulai Sandor, a
hajdubdszérményi Bocskai Gimnazium igazgatéja. A délutan soran a vendégek
megismerkedhettek a globalis GE felépitésével és tevékenységével, azzal a kultdraval, ami
lehetbvé teszi, hogy 1896 6ta, amiota a Dow Jones index létezik, a GE egyeduli cégként még ma is
szerepel rajta. Talalkoztak a GE vezet6ivel, akik mentorokként segitik fejlédésilket, akik bepillantast
engednek egy felsévezeté mindennapjaiba egy egy ,arnyék nap” keretében. A nap soran karrier és
hal6zaépitési tanacsokat kaptak, megismerhették a GE Women’s Network magyarorszagi
szervezetét és a diverzitas, illetve esélyegyenléség megvaldsitasanak lehetéségeit. Este pedig a
Junior Achievement Magyarorszag szervezésében csapatépit6 tréningen vettek részt.

A Nyilé vilag program mar Eszak-kelet Magyarorszag harom varosaban bizonyitotta sikerét.
A BAZ megyei O6nkormanyzat mindent megtesz, hogy a program, mint legjobb gyakorlat
elterjesztésével mas cégek és varosok bevonasaval felgyorsulhasson a térség fejlédése.” —
nyilatkozta Bali Istvan B.-A.-Z. Megyei Onkormanyzat Oktatasi Osztalyjanak vezetdje.

A hazankban egyedulallé Nyilo vilag program el6segiti egy nemzetkozileg versenyképes Uj
értelmiségi generacié kialakulasat a kevésbé fejlett észak-kelet magyarorszagi régiéo egyelére
harom varosaban (Ozd, Kisvarda, Hajdubdszérméy), ahol a GE Consumer and Industrial izletaga
gyarai mikodnek. A program keretében a harom varos egy-egy kdzépiskolajanak legtehetségesebb
didkjai szerezhetnek gyakorlati tzleti tudast, jartassagot az Uzleti angol nyelvben, kezdhetik meg
sajat kapcsolati tékéjuk felhalmozasat, illetve fejleszthetik Uzleti készségeiket, hogy a diploma
megszerzése utan bekapcsolhassak a térséget a magyar és a vilaggazdasagba.

' GE (General Electric Company): A GE sokoldalt technoldgiai és szolgaltatd vallalat, mely az életmindséget javitd termékek
megalkotdsanak szenteli magat a repulégépmotoroktdl és az energiatermeléstdl a pénzligyi szolgaltatasokig, egészségugyi képalkotod
berendezésekig, televizidos mlsorszerkesztésig vagy akar a mianyagokig. A GE tébb mint 100 orszagban tevékenykedik, és tébb mint
315.000 embert foglalkoztat vilagszerte. A Vallalat Thomas A. Edisonig vezeti vissza eredetét, aki 1878-ban megalapitotta az Edison
Electric Light Company-t ("Edison Elektromos Fény Vallalat"). A General Electric Company 1892-ben j6tt létre az Edison General Electric
Company és a Thomson-Houston Electric Company egyesiilésével. Ma a GE az egyetlen olyan vallalat, amely a Dow Jones lpari
Jegyzékben annak 1896-os |étrejotte 6ta szerepel.



,Az eredetileg 10 tamogato egyuttmikodésével létrejott kezdeményezés, melyhez 2005.
aprilisdban a Miskolci Egyetem és az Inform Média? mint jelentés tamogatd csatlakoztak,
mintaként szolgal az Uzleti, a kormanyzati és a tarsadalmi szféra partneri 6sszefogasara (PPP),
amelynek eredményeként fejlédik és versenyképesebbé valik a humaneréforras, s igy szolgalja a
helyi kozdsségek jovdjét.”- tette hozza Dr.Olanh Albert, Kisvarda alpolgarmestere.

A GE Hungary Rt. 6t uUzletaga és a szintén a GE tulajdonaban 1év6é Budapest Bank
O0sszesen 15.000 embert foglalkoztat, igy Magyarorszag legnagyobb kulféldi munkaltatéja. ,Céglink
felel6ésséget érez azon varosok fejlédéséért, ahol egylttmikodve a helyi k6zdsségekkel formalja a
holnap kérnyezetét és infrastrukturgjat.” — mondta André Horbach. ,Kiléndsen blszkék vagyunk
arra, hogy a GE idén el6szor publikalt globalis vallalati polgar riportjaban (2005 GE Citizenship
Report’) a Nyil6 vildag program kiemelt helyet kapott.” — mondta Kiss Attila, az 6zdi Consumer &
Industrial gyar igazgatoja.

A GE 15 éve sikeresen miikddik és ndvekszik Magyarorszagon, befektetései elérték az 1,1
milliard US Dollart, igy Magyarorszag legnagyobb amerikai befektet6je. A befektetések
segitségével a vildgcég hazankban létrehozott egy vilagszinvonalu kereskedelmi-, szolgaltaté- és
termel6kdzpontot Kozép-Eurdpaban. A siker egyik kulcsa a GE kulturaja, amely lehetévé teszi a
partneri viszony kialakitasat a munkatarsakkal, a helyi kozosségekkel, az Gzleti, a tudomanyos élet
képviselbivel, valamint a mindenkori kormanyzattal.

» EQy térség akkor épllhet igazan, ha fejlédésében nem egyéni célokat, hanem kozos
célokat fogalmazunk meg. A ,Séta” kbzépiskolas médiaismereti programunk bekapcsolddasaval is
ezt az elvet kdvetjik, lehetéséget adva a régidban é16 karrierre vagyo fiataloknak”. — mondta Kiss
Laszlo.

Hattér informacio:

Az Ozdi Jozsef Attila Gimnazium és Egészségugyi Szakkdzépiskola (JAG) 2002.
marciusaban inditotta utjara a Magyarorszagon egyedulalld, iskolai oktatast kiegészitd innovativ
tehetséggondozé programot, amelynek keretében 2002-2004. ko6zott két évfolyamban 6sszesen
32+2 tehetséges didk az iskolai tananyagot kiegészitd olyan ismeretekre és készségekre tehet
szert, amelyek birtokaban palyakezdd diplomasként jelentés versenyeldnnyel helyezkedhetnek el a
hazai, illetve a nemzetk6zi munka vilagaban. A masodik évfolyamban a 2003-ban a szigoru
kritériumok alapjan kivalasztott 16 legtehetségesebb 6zdi diakhoz csatlakozhatott két
hajdubdszérményi diaklany is. Utobbiak részvételét a GE magyarorszagi ,N6k halézata”
szervezetének 2500 USD-os hozzajarulasa tette lehetévé. A Nyild vilag program Ozdon a GE
Foundation* 67 ezer dollaros anyagi tamogatasaval, a GE Elfun®, — a GE filantrép szervezete —
onkéntesei, a GE Hungary Rt., a Junior Achievement Magyarorszag (JAM), Ozd Varos
Onkormanyzata, az Ifjisagi és Sportminisztérium, valamint a Kézlekedési és Viziigyi Minisztérium

2 Az Inform Média Kit. Eszak-kelet-Magyarorszag piacvezetd lapkiadé vallalkozasa. Harom megyében - BAZ; Hajdu-Bihar; Szabolcs-
Szatmar — ad ki megyei napilapokbdl, heti szérakoztaté és hirdetési magazinokbdl all6 lapcsaladot, amelyhez egy rendkiviil sikeres
internetes regionalis portalcsalad is tarsul. A cég feladatanak tartja a korszeri médiahasznalatra, értelmezésre nevelést, - mint az
érvényesulés egyik alappillérének elsajatitasat - az iskolakban, és minden olyan kezdeményezés tamogatasat, amely a harom megye
fiatalsaganak karrieresélyeit javitia. A Séta (Sajté és Tanulas) programjaban ezt oktatja tébb intézményben, tébb kurzusban. A Nyilé
Vilaghoz csatlakozva mad nyilik ezen ismeretekkel kiegésziteni, gazdagitani a Nyil6 Vilag kurzusokat is.

® http://www.ge.com/en/citizenship/downloads/index.htm

* A GE (General Electric Company) filantrép alapitvanya. A GE Foundation, a General Electric Company emberkézpontu alapitvanyanak
legfébb célja az oktatas minéségének és hozzaférhetéségének javitasa, valamint a helyi szervezetek er6sitése a vildag minden tajan
azokban a varosokban, ahol a GE miikddik. Az oktatasra 0sszpontositva a GE Foundation adomanyai eredményekre Osztonzik a
diakokat, el6segitik a tanarok tovabbképzését, és segitik iskolakat, valamint a k6zdsségeket a lakossag és a holnap munkavallaldinak
képzésében. http://gefoundation.corporate.ge.com/

® GE Elfun Volunteers - a GE munkatarsainak filantrop szervezete: http://www.elfun.org/



http://www.ge.com/en/citizenship/downloads/index.htm
http://gefoundation.corporate.ge.com/
http://www.elfun.org/

segitségével valdsult meg. Az 6zdi, kisvardai és a hajdubdszérmeényi tanuldk kivalasztasaban, a
program mikddtetésében szerepet vallal a Nemzeti Ifjusagkutatd Intézet, a Miskolci Egyetem, az
uzleti feln6tt angoloktatasban piacvezet6 Fast English és az Orszagos Kozoktatasi Intézet is.

Az altalanos miiveltség kiszélesitése, az angol, illetve Gzleti angol nyelv és lzleti ismeretek
elsajatitasa mellett a tanulék a JAM szervezésében a kormanyzati, Uzleti és civil szféra
képviselbivel is megismerkedhetnek. Személyes fejl6désuket mentorként a GE Hungary Rt.
Uzletagainak vezetdi kisérik figyelemmel és segitik tanacsaikkal. A diakok tovabba a JAM
szervezésében eszmecserét folytatnak a régié kiemelkedé izletembereivel - olyan kapcsolati t6két
szereznek, amelyet varosuk, régiojuk és sajat boldogulasukra tudnak hasznalni a diplomaszerzés
utan.

A cég és partnerei 2004-ben két Uj varosra, Kisvardara és Hajdubdszérményre terjesztették
ki a programot, amelyet a GE Foundation Ujabb 100-100 ezer USD-os tamogatasa tett lehetévé. A
harom varosban eddig 6sszesen 98 diak és 20 tanar vesz részt a programon.

Tovabbi informacio:
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